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Friedrich Wilhelm Raiffeisen
,,Eine ldee setzt sich durch"’

»Was dem einzelnen nicht moglich
ist, das vermdgen viele", diese
Erkenntnis von F. W. Raiffeisen ist
heute noch der Leitsatz der gesamten
Genossenschaftsorganisation.
Als Antwort auf die Not Mitte des 19.
Jahrhunderts hat sich Raiffeisens Idee
,,Hilfe durch Selbsthilfe” zu einer
weltweiten Organisationsform
entwickelt.
Wer war dieser Friedrich Wilhelm
Raiffeisen, dessen Idee in der ganzen
Welt nachgeahmt wurde?
Einige Daten aus seinem Lebenslauf:
Am 30. Mérz 1818 in Hamm an der
Sieg als siebtes Kind des dortigen
Burgermeisters geboren, Volksschule,
dreijahrige Weiterbildung durch den
Ortspfarrer, als Freiwilliger zur 7.
Artilleriebrigade nach Koln, als
Unteroffizier zur Inspektionsschule
nach Koblenz, Oberfeuerwerker in der
staatlichen Geschutzfabrik zu Sayn.
Infolge eines Augenleidens Wechsel
in den Verwaltungsdienst bei der
Bezirksregierung in Koblenz. 1843
Kreissekretdr in Mayen, 1845 - also
mit 27 Jahren - Birgermeister von
Weyerbusch im Kreis Altenkirchen,
Ehe mit Emilie Storck, die ihm vier
Kinder schenkte. 1846/47 griindete er
in Weyerbusch den ,,Verein fir
Selbstbeschaffung von Brod und
Frichten".

Als Burgermeister in Flammersfeld
rief er 1848 den ,,Flammersfelder
Hilfsverein zur Unterstiitzung
unbemittelter Landwirte" ins
Leben. 1852 Bilirgermeister von
Heddesdorf. 1854 Grindung des
»Heddesdorfer Wohlthatigkeits-
Vereins".

Der Genossenschaftsgriunder
erkannte, dass eine erfolgreiche
Hilfe fiir die Menschen auf Dauer
nur durch gemeinschaftliche
verwirklicht werden kann.

Daher wandelte er die von ihm
gegrindeten Vereine 1864 in den
»Heddesdorfer Darlehnskassen-
Verein" um. Dies war die erste
landliche Genossenschaft nach
Prinzipien, die auch heute noch
gultig sind.

1866 erscheint sein Buch ,,Die
Darlehnskassenvereine als Mittel
zur Abhilfe der Not der landlichen
Bevolkerung sowie auch der
stadtischen Handwerker und
Arbeiter”. Als Raiffeisen 1888
starb, hatte er in dem von ihm
gegrindeten Anwaltsverband 423
Spar- und Darlehnskassen-Vereine
zusammengeschlossen. Die
Genossenschaftsidee war aber
eigentlich gerade erst entflammt.
Neben Raiffeisen gilt Hermann
Schulze (1809-1883), Jurist und
Patrimonialrichter in Delitzsch, als
Begrunder der gewerblichen
Genossenschaften und als
mafgeblicher

F.W. Raiffeisen
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Gestalter des Genossenschaftsrechts.
Weitere Verfechter der
Genossenschaftsidee waren im
Hessischen Wilhelm Haas und im
Trierer Raum Kaplan Dasbach.

Die Unternehmensform
Genossenschaft setzte sich sehr
schnell durch und fand nicht nur bei
uns, sondern auch im Ausland viele
Freunde.

Die folgenden Daten markieren die
weitere Entwicklung der genossen-
schaftlichen Organisation in
Deutschland:

1930 wurde der ,,Reichsverband der
deutschen landwirtschaftlichen
Genossenschaften-Raiffeisen eV"
gegrundet, in dem nun 36.339
landliche Genossenschaften aller
Richtungen mit rund vier Millionen
Mitgliedern vereinigt waren.
Darunter waren allein 20.592 Spar-
und Darlehnskassen-Vereine, aber
auch Molkereien, Obst- und
Gemiiseverwertungen sowie
Vereinigungen der Miller und
Béacker, der Pferdeziichter und
Winzer.

Seit 1972 sind die Kreditgenossen-
schaften im Bundesverband der
Deutschen Volksbanken und Raiffei-
senbanken zusammengeschlossen.
Heute sind 3.223 Banken mit 19.200
Filialen in der Bundesrepublik
Deutschland vertreten. Teilhaber
unserer Bankengruppe sind 11,3
Millionen Mitglieder.



De Pleeser Kass ,,Ein Ort und seine Bank""

Oberpleis und seine Genossenschaft - kurz und pragnant ,,De Kass" genannt - haben in den letzten 100 Jahren
gemeinsam alle Hohen und Tiefen dieses Zeitabschnittes durchschritten.

Der Riickblick auf ein Jahrhundert bestétigt die enge Verbundenheit der Oberpleiser Blrger mit ihrer Bank.
Die bewegte Vergangenheit der letzten 100 Jahre kann in den nachfolgend aufgefiihrten Ereignissen nur in
Stichworten verdeutlicht werden.
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1890 Am 8. Mai traten durch die Initiative des
Hauptlehrers Karl-Josef Hardt und des
Burgermeisters Heuser 72 Burger aus dem
Raume Oberpleis zur Griindung einer
Genossenschaft nach dem Vorbild der von
F. W. Raiffeisen geschaffenen
Selbsthilfeeinrichtungen zusammen. Der
Oberpleiser Darlehnskassen-Verein
e.G.m.u.H. schloss sich der
Generalanwaltschaft landwirtschaftlicher
Genossenschaften in Neuwied an. Die
Grunder hatten das Ziel, die Verhéltnisse
der Vereinsmitglieder in jeder Beziehung zu
verbessern und die flr die Darlehnsvergabe
an die Mitglieder notwendigen Geldmittel
unter gemeinschaftlicher Garantie zu
beschaffen. Die Genossenschaftsfiihrung
sollte gemal der Satzung unter anderem
durch die materielle Hebung der
Verhaltnisse auch flr die sittliche Hebung
der Mitglieder sorgen.

1891 Am 22. Oktober wurde die ,,Heisterbacher

Thalbahn™ von Niederdollendorf bis zur

Grengelsbitze eroffnet. Am 7. Mai 1893

folgte die noch wichtigere Pleistalbahn, die

am 1. Oktober 1903 bis Rostingen
verlangert wurde.

1894 Nicht nur in der Darlehnsvergabe, auch im

gemeinsamen Bezug von Waren zeigten

sich die erheblichen Vorteile einer

Genossenschaft. Im Winter 1894/95 wurden

54 Waggons Kohlen bezogen und unter den

Mitgliedern verteilt.

1896 Am Bahnhof wurde ein Kohlenlager

errichtet. Der gemeinsame Bezug von Torf,

Dingemittel und Saatgut wurde

aufgenommen.
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Die Trennung der Genossenschaft von der
Generalanwaltschaft landwirtschaftlicher
Genossenschaften in Neuwied bei
gleichzeitigem Anschluss an den Verband
rheinischer Genossenschaften in Kéin wurde
beschlossen. Erstmals gewahrte man Darlehen
mit einer Laufzeit von mehr als zehn Jahren.
Verschiedene Orte erhielten flr den Bau von
Wasserleitungen Darlehen bis zu 300.000
Reichsmark zu einem Zinssatz von 4 %. Die
Ortschaften wurden dadurch in die Lage
versetzt, eine zentrale Wasserversorgung
anzulegen.

Die Anschaffung einer Fuhrwerkswaage und
der Neubau eines Kohlenlagers wurden
beschlossen, um eine bessere und schnellere
Versorgung mit Brennmaterialien zu
gewadhrleisten. Oberpleis wurde an das
Stromnetz angeschlossen.

Das Wechselgeschaft wurde von der Kasse
aufgenommen. Auf die besonderen Gefahren
dieses Kredit- und Zahlungsmittels wurde
hingewiesen.

Zur Forderung des Sparens wurden erstmals
Heimspardosen ausgegeben.

Ausbruch des 1. Weltkrieges. Die
Versorgungsengpasse bei Brennmaterialien,
Saatgut und Dingemitteln wurden in
Zusammenarbeit mit dem Burgermeisteramt
trotz erheblicher Schwierigkeiten Gberwunden.
Die Angehdrigen der zu den Fahnen
einberufenen Mitglieder erhielten von der
Kasse Unterstltzungsbeitrdge von je 20
Reichsmark zum Weihnachtsfest. Auch der
vaterlandische Frauenverein wurde beim
Versand von Weihnachtspackchen an die
Soldaten unterstiitzt.



1923

1926

1928

1930

1931

Die wirtschaftliche Lage verschlechterte sich
zunehmend. Im Zuge des Ruhrkampfes wurde
auch unsere Heimat von franzésischen Truppen
besetzt. Gleichzeitig verscharfte sich die Inflation.
Handel und Gewerbe kamen zum Erliegen und die
Versorgungslage der Bevolkerung wurde immer
kritischer. Auch die Vermdgenswerte der Kasse
wurden durch die Inflation nahezu aufgezehrt. Die
Aufwertung brachte noch eine Summe von 55.000
Reichsmark, die unter den Sparern aufgeteilt
wurde.

Die Mitglieder fassten nach der Geldentwertung
schnell neuen Mut. Die Spartétigkeit war wieder
sehr rege. Es wurde ein Grundsttick fur den
Neubau eines Bankgeb&dudes erworben. Bisher war
die Kasse in den Raumlichkeiten des damaligen
Rendanten Matthias Bellinghausen untergebracht.

Das neue Bankgeb&ude an der Herresbacher Strale
wurde errichtet. Dieser Neubau begunstigte noch
grolere Aktivitaten der Mitglieder. Trotz
Weltwirtschaftskrise und steigender
Avrbeitslosigkeit konnte die stetige
Aufwartsentwicklung der Kasse nicht aufgehalten
werden.

In Anwesenheit der Griindungsmitglieder Johann
Weber, Grengelsbitze, Wilhelm Weber,
Bellinghausen, Christian Rottgen, Weiler, und
Matthias Bellinghausen, Oberpleis, wurde das 40-
jahrige Bestehen der Kasse und das gleichzeitige
40-jahrige Dienstjubilaum von Matthias
Bellinghausen gefeiert.

Matthias Bellinghausen trat aus Altersgrinden in
den Ruhestand. Die Leitung der Kasse Ubernahm
sein Sohn Christian Bellinghausen.




1934

In Oberpleis fand eine Landwirtschaftsausstellung statt, an der sich auch die Kasse beteiligte.
Fir die landwirtschaftliche Kundschaft wurde eine Saatgutreinigungsanlage, ein Kleereiber und eine
Kartoffelddmpfkolonne angeschafft.

Rlaffe 2 Rinder 1—2 Jabre alt

10. Hiils Peter, Oberjcheuren geb. 15. 11, 32
11. Hoditatter Wilh,, Boferoth 22 Monate

meﬁwbgm&bmmm ‘

5 . ’ d 12, Sidytenberg Jof., Obetpleis g¢b. Mai 1933
Hauptabteilung 11l . i 13. Mifller Peter, Heifterbacherrott 21 Monate
‘ L o 14. Piel Frans, Gudenbadh 18 Monate

15. Witjder, Bujdhof - 18 Monate

L

Rlaffe 3 Rinder 2—3 Jabre Alt

®pats . Darlehnslafie Oberpleis

2 ®, m. b, H. L 18. Afjenmadyer Heine.
gegr. 1890 3 wegr, 1890 | mieberid;curm geb. 12, 7. 32, gebectt 19. 2. 34
192 biice % : o 3.'5&'3?3,?35"’ a¢b. 18. 4. 31, gebedtt 17. 12 33
Seeneuf 388 (Zagerhaus 389) { 20. Yanjen Wilh., Oberfdeuern 2 Jahre alt
®ivotonto Rbeinifdhe Landesgenoffenichaftotaffe Rdln 2 o 3 21, derfelbe 2 abee alt
Doftihecttonto Réln 33912 G . 22. Saprell Wilh,, Bennericheid A H. 0599, geb. 24. 11. 32, gebectt 11. 2. 34
it 23. Reuter Math., Sdynorrenberg  geb. 1. 8. 32, gebect 15. 5. 34
i 24. buiclfn geb. 10. 8. 32, gebedt 16. 5. 34
25, Rittgen A., Oberpleis geb. Mai 1932
Sinuahme sou Epareinloges « 26. Sdmiy Heine,, Sand 2% Sabee alt
®ute Berzinfung je nadh Sindigung | 27.( Weiler Midhel, Oberfcheuren  St. 61/522, geb. 15. 7. 32, gebectt 29. 4. 34
| L 28. Shmig Midel,
Ranfende Nedhnung mit uud ohne Sredit provifionsires  $ t" mielgnmmiq : geb. 10, 10. 32, gededt 19. 3. 34
Gehect:s umd Uebermweifungsvertel ! 29, Wolter Peter, Stieldorf g¢b. 15. 10. 32, gededtt 17. 5. 34

30. Reuter Chrift., Kippenhohn 2% 39:: alt, tragend
Wufbetwahrung wud Vertwalfung von Weripapieven

Wnkanf von Stenerguifdhes ,( Rlafje§4 Riibe bis 433abre
i 34. Brenner Bernbard, R
Umivedifeln frembder Geldforten | Ricberidyeuren U g 20. 12. 30, gebedtt 3. 12. 33
"L 35, berjelbe b, 30. 7. 30, gedectt 4. 4. 34
36. Bellinghaufen Ferd,, Komp_» Maibldm, 4 Jabhre alt
. r 0 , . , . 4 37, Brafjel Aug,, Hiihnerberg geb. 5. 12. 29, gebectt 13. 12. 33
@emeinfame Desiige der mitgllebe't in Haus: | 38. Saprell Wilh., Venneriheid A, H. 4314, geb. 23, 5. 31, getalbt 9. 11 33
brand, Sutter’ u. Ditngemittel o t 39. Qimbady Anton, Gudenbach  Gena, 4 Jabre, tragend
N 40. Reuter M., Schnorrenberg geb. 17. 3. 30, getalbt 15. 9. 33
Tdgliche Uusgabe am Lager ? 4} Decfelbe a¢b. 10, 8. 30, getalbt 22, 9. 33
42, Reuter Chriftian,

Kellersboferoth ~ 4 Jabee, frifdymeltend

-
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1938

1939

1948

Am Bahnhof wurde ein ausreichend 1951
grof3es Gelande fur den Neubau eines
Lagerhauses erworben.

Beginn des 2. Weltkrieges, der flr die 1953
Bevolkerung und die Genossenschaft

von Oberpleis wiederum viel Leid und
Ruckschlage bedeutete. 1943 gab es in
Oberpleis 72 mal Luftalarm. Im Mérz

1945 geriet Oberpleis unter

Artilleriebeschuss.

Die Kriegsschaden wurden beseitigt. Die 1956
Waéhrungsreform vom 20. Juni ist noch

vielen als Einschnitt und Neubeginn in
Erinnerung. Oberpleis feierte das

tausendjahrige Bestehen. Das Jubildum

der Wigfried - Urkunde aus dem Jahre

948 wurde zu einem Fest aller Birger

und zu einem Ausdruck des

Lebenswillens der Gemeinde. Das
Festprogramm verzeichnet

Gottesdienste, ein Festspiel,

verschiedene Vortrage, Volkstanz- und
Volksliederabende sowie Ausstellungen

von Handwerk und Kunst.

Am 1. Juli stellte die Rhein-Sieg-Eisenbahn den
Personenverkehr ein. Zehn Jahre spéter folgte auch
die Aufgabe des Guterverkehrs.

Rendant Christian Bellinghausen trat in den
Ruhestand. Herr Johann Quirrenbach tibernahm
die Geschaftsfiihrung der Genossenschaft, die
nunmehr mit Raiffeisenbank Oberpleis e.G.m.u.H.
firmierte.

Vollbesché&ftigung und Hochkonjunktur brachten
der Raiffeisenbank ein schnelles Wachstum. Ein
neues Bankgeb&ude wurde errichtet, um das
beachtliche Dienstleistungsgeschaft, wie die
Ausfiihrung von Uberweisungen und
Dauerauftragen, den An- und Verkauf von
Wertpapieren und Reisezahlungsmitteln, die
Durchfiihrung der verschiedenen Spar- und
Anlageformen sowie die Vermittlung von
Versicherungen und Bausparvertragen,
durchfiihren zu kénnen. In den Orten Eudenbach
und Thomasberg wurden zur intensiveren
Kundenbetreuung Geschéftsstellen eréffnet.
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1958

1960

1962

1964

1965

1967

1969

Auch das Warengeschaft profitierte vom
allgemeinen wirtschaftlichen Aufschwung.
Herr Heinz Renn Gbernahm von Herrn
Karl Reuter die Leitung des
Warengeschéftes. Es wurden vier
Lastkraftwagen ange-schafft, und die
Lagergebdude mussten laufend erweitert
werden.

Eine aullerordentliche
Generalversammlung beschloss den Bau
eines Getreidesilos mit einer Trocknungs-
anlage, um den Anforderungen des
Getreidemarktes gerecht zu werden.

Herr Theodor Schleder wurde nach dem
Ausscheiden von Herrn Quirrenbach der 4.
Geschéftsfuhrer seit Bestehen der Kasse,
die man im Vorjahr in eine Genossenschaft
mit beschrénkter Haftpflicht umgewandelt
hatte.

Eine weitere Lagerhalle wurde erstellt, der
Lagerplatz erweitert und eingezaunt.

Der Umfang der Bankgeschafte erforderte
wiederum die Erweiterung des
Bankgebdudes. Ein Nachttresor wurde
eingebaut. Die Buchhaltung riistete man
mit modernen Datenverarbeitungs-
maschinen aus.

Das Warenlager wurde nach dem Zukauf
eines weiteren Grundstuickes und der
Errichtung einer zusatzlichen Lagerhalle
kontinuierlich ausgebaut.

Im Rahmen der kommunalen Neuordnung
wurde die Gemeinde Oberpleis aufgeldst
und mit Konigswinter, Dollendorf,
Ittenbach, Heisterbacherrott und Stieldorf
zur neuen Stadt Kénigswinter zusam-
mengefigt. Die Raiffeisenbank Oberpleis
ubernahm im Rahmen einer Fusion die
Spar- und Darlehnskasse Heisterbacherrott
und anderte die Firmenbezeichnung in
Raiffeisenbank Siebengebirge.

1970

1971

1973

1974

1975

1979

Die Verschmelzung der Raiffeisenbank mit der
Spar- und Darlehnskasse Ittenbach wurde
durchgefuhrt.

Der Stadtrat der Stadt Kénigswinter beschloss die
Errichtung eines Schulzentrums in Oberpleis. Zum
Schuljahresbeginn 1978/79 zogen Grund-, Haupt-,
Realschule und Gymnasium in die neuen Gebaude
ein.

Der bisherige Geschéftsfiihrer, Herr Theodor
Schleder, wurde als stellvertretender Vorsitzender
in den Vorstand berufen.

Der langjéhrige Vorstandsvorsitzende der
Raiffeisenbank, Herr Josef Giesen, schied wegen
Erreichens der Altersgrenze aus seinem Amt. In
Anerkennung seiner grof3en Verdienste ernannte
die Generalversammlung Herrn Giesen zum
Ehrenvorsitzenden der Genossenschatft.

Das Bankgeschéft konnte erheblich ausgebaut
werden. Der Standort Herresbacher Strale liel}
keinen weiteren Anbau zu. In der Folgezeit wurden
drei aneinanderliegende Grundstiicke im Zentrum
von Oberpleis erworben.

Der Bankneubau als Hauptstelle der
Raiffeisenbank in der Dollendorfer Stralie wurde
geplant. Die notwendigen Grundstticke waren
vorhanden.

Die zwei vorhergehenden Seiten zeigen die VVolksschule Oberpleis und
das heutige Schulzentrum

Néchste Seite: Die Hauptstelle der Raiffeisnebank eG in Konigswinter-
Oberpleis
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1981 Das neue Bankgeb&ude in der
Dollendorfer StraRe wurde in
Betrieb genommen. Die Hauptstelle
der Raiffeisenbank befindet sich in
einem modernen Geb&ude im
Zentrum von Oberpleis.
Kundenfreundliche
Bankeinrichtungen und die neue
Datentechnik sind beim Neubau
berticksichtigt worden.

-

Eingansbreich der Hauptstell in Oerpleis

1985

Im Warenbereich machten die gestiegenen
Getreideanlieferungen umfangreiche
Investitionen erforderlich. An der
Siegburger StralRe wurden Getreidesilos mit
einer Aufnahmekapazitat von mehr als
3.000 Tonnen erstellt.




1988 1989 Herr Bankdirektor Theodor Schleder trat

Der Zusammenschluss der Raiffeisenbank
Siebengebirge mit der Raiffeisenbank

Uckerath wurde beschlossen und durchgefhrt.

Aus dieser Fusion zweier

Kreditgenossenschaften mit Warengeschéaften 1990
entstand ein leistungsfahiges Unternehmen,

das den standig steigenden Anforderungen der
Zukunft gerecht wird.

Das Warengeschéft mit Getreidesilos in Oberpleis

nach 27-jahriger erfolgreicher Téatigkeit
in der Geschaftsfuhrung der
Genossenschaft in den Ruhestand.

In Thomasberg wurde eine neue moderne
Geschéftsstelle in der
Siebengebirgsstralie in Betrieb
genommen. Mit dem Bau eines neuen
Bankgebdudes in Ittenbach soll noch in
diesem Jahr begonnen werden.

!
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Die Raiffeisenbank eG Konigswinter-Oberpleis
,,Eine moderne Universalbank™*

Heute stellt sich die
Raiffeisenbank als moderne
Universalbank dar, die aus dem
hiesigen Wirtschaftsraum nicht
mehr wegzudenken ist. Als
kompetenter und leistungs-
fahiger Partner steht sie allen
Kreisen der Bevolkerung offen.
In den zehn Geschaftsstellen
der Bank und den drei Ver-
kaufs- und Lagerstellen des
Warengeschéaftes werden
nahezu 18.000 Kunden betreut.

1. Unternehmensgrundsatze

Unser Unternehmen ist auf die
Forderung des Erwerbs und der
Wirtschaft unserer Mitglieder
und Kunden ausgerichtet. Dies
ist nicht nur eine Bestimmung
unserer Satzung. Der genossen-
schaftliche Forderauftrag ist das
elementare Unterscheidungs-
merkmal zu anderen Kreditin-
stituten. Die Raiffeisenbank eG
Kdnigswinter ist eine Bank, die
ihren Mitgliedern gehért. VVor-
stand, Aufsichtsrat und Vertre-
terversammlung bestehen aus-
schlielich aus Mitgliedern, die
wie in keiner anderen Organi-
sationsform direkt und indirekt
Einfluss auf die Geschéftspo-
litik nehmen. Der Mensch steht

im Mittelpunkt unseres
wirtschaftlichen Handelns. Wir
ubernehmen Verantwortung fir
Mitglieder, Kunden, Mitarbeiter
und Birger. Ortsverbundenheit
und Kundennéhe leisten Gewahr
daftir, dass wir der Bevolkerung
und der Wirtschaft unseres
Geschéftsgebietes als kompetenter
und leistungsfahiger Partner zur
Seite stehen. Wir sind bemtiht,
unsere Dienstleistungen in einer
Atmosphdre des Vertrauens sowie
mit einer freundlichen und
zuvorkommenden Bedienung
anzubieten. Zur Sicherung der
Existenz und Wettbewerbs-
fahigkeit unserer Genossenschaft
ist eine nachhaltige und
ausreichende Ertragskraft
erforderlich. Gewinnmaximierung
ist nicht unser Unternehmensziel.

2. Unser Geschaftsgebiet

Der Geschéftsbereich der Raiff-
eisenbank umfasst das Stadtgebiet
Konigswinter, die Gemeinde
Buchholz und Teile der Stadt
Hennef. Selbstverstéandlich werden
auch Kunden, die in angrenzenden
Gemeinden wohnen, betreut. Die
Einbindung in die Hauptstadtre-
gion bietet unserem Kreditinstitut
gute Entwicklungschancen.
Gunstige Verkehrsverbindungen,
der Ausbau von Gewerbegebieten
und nicht zuletzt das attraktive

Umfeld mit der hohen Lebensqualitét
sind fur immer mehr Biirger und
Unternehmen wichtige Grinde, sich in
unserem Geschaftsgebiet
niederzulassen.

3. Unsere Kunden

Unsere Genossenschaft ist traditionell
dem Mittelstand verbunden. Handel,
Handwerk, Landwirtschaft, aber auch
mittelstandische Industrie, freie Berufe
und der stetig steigende Anteil privater
mittelstandischer Kunden nehmen
unsere Angebotspalette in Anspruch.

4. Unsere Mitglieder

Fast 4.000 Mitglieder sind die Tréager
und Anteilseigner unserer
Genossenschaft. Sie beschlie3en in der
jéhrlich stattfindenden
Vertreterversammlung - fir je 50
Mitglieder wird ein Mitgliedervertreter
in dieses Gremium gewabhlt - Gber
wichtige Entscheidungen. Die
Vertreterversammlung entscheidet tber
den Jahresabschluss, die
Gewinnverwendung und wahlt die
Mitglieder des Aufsichtsrates.




5. Der Aufsichtsrat

Dem Aufsichtsrat obliegt es, den
Vorstand zu berufen, die
Geschaftsfuhrung des VVorstandes
zu unterstltzen und diese zu
uberwachen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates
verstehen ihre Téatigkeit nicht nur
als reine Kontrolle und Uberwa-
chung, sondern unterstitzen die
Geschéftsleitung tatkréaftig. In
regelmafiigen gemeinsamen
Verwaltungssitzungen mit dem
Vorstand wird uber die aktuelle
Situation der Genossenschaft,
wichtige Investitionen und
Zukunftsplanungen diskutiert und
beschlossen.

6. Die Geschaftsfiihrung

Die Geschéftsfiihrung unserer

Genossenschaft wird vom Vorstand

wahrgenommen. Der Bankbereich
wird von zwei VVorstandsmitglie-
dern betreut. Ein weiteres Vor-
standsmitglied befasst sich aus-
schlieBlich mit dem Warensektor.
Die Aufgabenverteilung wird in
einem Geschéftsverteilungsplan
geregelt.

Der Aufsichtsrat im Jubildumsjahr: stehend v.l.: Erich Lichtenberg, Ginter
Giesen, Gottfried Mul, Georg Lébach, Albert Severin; sitzend v.l.: Josef Busch,
Richard Bellinghausen, Bernd Wilhelm Dahs, Karl Reiner Meurer, Felix Balgen

N

Gregor Sessenhausen, Ulrich Kunze und

Der Vorstand im Jubilaumsjahr: v.1.:
Rudolf Alda



7. Unsere Mitarbeiter

Der Erfolg eines
Dienstleistungsunternehmens
hangt in hohem Male von den
Féhigkeiten, den Kenntnissen und
der Einsatzbereitschaft ihrer
Mitarbeiter ab. Die
Raiffeisenbank eG Konigswinter
fuhlt sich deshalb fiir die Belange
ihrer Mitarbeiter besonders
verantwortlich. Sie schafft und
sichert Arbeitsplatze, sie schult,
bildet weiter und férdert kreatives
Arbeiten. Auch eine kooperative
Mitarbeiterfiihrung tragt diesen
Grundsétzen Rechnung.
Qualifizierte Kundenberatung und
-betreuung basiert auf intensiver
Schulung unserer Mitarbeiter.

8. Das Bankgeschaft

,Wir machen den Weg frei".
Dieser Werbeslogan der
Raiffeisenbanken und
Volksbanken beschreibt sehr
deutlich die Aufgaben einer
modernen Bank heutiger Pragung.
Unser Kunde erwartet von seiner
Bank individuelle
Problemlésungen und
selbstandige Aktivitaten. Die
Kundenberatung und -betreuung
durch fachlich qualifiziertes
Personal hat stdndig an Bedeutung
zugenommen. Demgegeniiber hat
das Kreditgewerbe in den letzten
Jahren einen grof3en technischen
Veranderungsprozess
durchschritten, der noch nicht

Wir kénnen auch feiern

beendet ist. Unsere
Kundenselbstbedienung in Form
des Geldausgabeautomaten als
»Rund-um-die-Uhr-Service" und
des Kontoauszugdruckers hat sich
langst bewahrt. Das sogenannte
Mengengeschaft kann ohne den
Einsatz modernster Technik nicht
bewaltigt werden. Fir uns war und
ist jedoch die Ausgewogenheit von
Technik und Kundennéhe ein
wichtiger geschaftspolitischer
Grundsatz.

a) Der Zahlungsverkehr

Die Abwicklung des téglichen
Zahlungsverkehrs gehort zu den
selbstverstandlichen
Dienstleistungen eines
Kreditinstitutes. Diese
Dienstleistungen werden schnell
und zuverlassig mit Hilfe der
»Elektronischen
Datenverarbeitung” abgewickelt.
Ob Dauerauftrage,

Lastschrifteinziige, Uberweisungs-
oder Scheckverkehr, Scheckkarte,
Eurocard, auslandische
Zahlungsmittel,
Datentrégeraustausch oder
Datenferniuibertragung im In- und
Ausland, wir bieten unseren
Kunden einen optimalen Service.
»Electronic-Banking™ wird
ebenfalls in unserem Hause
praktiziert. Wir verarbeiten
Disketten unserer Kunden, auf
denen diese ihre
Zahlungsvorgange erfassen.

b) Die Vermdgensberatung
Unsere Kunden erwarten von
unserer Anlageberatung
individuelle Vermdgensanalysen
und maRgeschneiderte Angebote.
Dabei stehen immer Sicherheit,
Rendite und Liquiditat einer
Geldanlage im Mittelpunkt. Eine
breite Angebotspalette
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bietet Anlagen flir jedermann. Wir
beraten in allen Fragen des
zielgerechten Kontensparens. Wir
vermitteln Geldanlagen an die
nationalen und internationalen
Kapitalmarkte. Wir bieten
Beratung und Hilfe bei
steuersparenden Anlagen, im
Edelmetallhandel und bei
Sachanlagen jeglicher Art. Unsere
Datentechnik erlaubt es uns, an
modernen Informationssystemen
teilzunehmen und somit unter
Einbeziehung aktueller
Bdrseninformationen und
Analysemdglichkeiten eine
qualifizierte Kundenberatung
durchzufihren.

c) Das Kreditgeschaft

Auch im Kreditgeschéft sind heute
individuelle
Finanzierungskonzepte gefragt.
Fachleute - einerseits flr private
Kredite und andererseits flr
Firmenkredite - gewéhrleisten
eine umfassende
Kundenbetreuung. Als
Universalbank bieten wir unseren
Privatkunden Kredite fur
Anschaffungen, den Autokauf, die
Wohnungseinrichtung und den
sonstigen privaten Bedarf, aber
auch Bauspardarlehen,
Hypothekendarlehen,

Versicherungsdarlehen oder
Raiffeisenbank-Darlehen gehdren
zu unserer Kreditpalette. Unsere
mittelstandische Kundschaft stellt
an unsere Bank hohe
Beratungsanforderungen. Unser
Firmenkundenberater kennt die
speziellen Probleme des
gewerblichen Mittelstandes.Ob fr
Betriebsmittel zur Finanzierung
von Warenbesténden, Vorraten
oder Forderungen, fir
Investitionszwecke, die
Betriebsverlagerung, die neue
Firmenhalle oder das neue
Burogebaude, oder fiir den
Jungunternehmer, der seine erste
selbsténdige Existenz aufbaut, fur
Ersatzbeschaffungen,
Rationalisierungen oder zur
Sicherung von Arbeitsplatzen: wir
bieten die passende
Finanzierungsform. Wir ermitteln
mit dem Kunden die finanzielle
Leistungsgrenze, prufen, ob die
Investition wirtschaftlich sinnvoll
ist und planen gemeinsam den
Erfolg. Wir setzen dort, wo es
maglich ist, zinsglinstige
Sonderkreditprogramme ein. Wir
wollen eine optimale
Problemlésung bieten.

d) Unser Verbund

Als genossenschaftliche Bank
gehdren wir zu einer starken
Gemeinschaft, dem Verbund der
genossenschaftlichen Banken. Eine
beispielgebende
Selbsthilfeeinrichtung des Verbundes
ist der genossenschaftliche
Garantiefonds, der unseren Kunden
einen umfassenden Einlagenschutz
garantiert. Wir arbeiten eng mit allen
grof3en uberregionalen Instituten des
Verbundes zusammen. Dazu z&hlen
die Westdeutsche Genossenschafts-
Zentralbank, die Deutsche
Genossenschaftsbank, die
Bausparkasse Schwabisch Hall, die
R+V Versicherungsgruppe, das
Rheinische Genossenschafts-
Rechenzentrum, die Raiffeisen-
WarenzentraleRheinland, die
Deutsche Genossenschafts-
Hypothekenbank, die Miinchener
Hypothekenbank, die Union-
Investment-Gesellschaft, die
Deutsche Immobilien Fonds AG und
die genossenschaftlichen Leasing-
und Factoring-Gesellschaften.



9. Das Warengeschaft

Der warenwirtschaftliche
Geschéaftszweig der
Raiffeisenbank eG Konigswinter
wird traditionell von der
Landwirtschaft gepragt. Zur
Grunderzeit der Genossenschaft
waren 60 Prozent der Mitglieder
Landwirte; heute sind es nur noch
knapp 5 Prozent. Gleichwohl wird
das Warengeschaft mit groRBer
Sorgfalt und Intensitét betrieben.

Ihr Heizollieferant

a) Bezugsgeschaft

Uber das Bezugsgeschift decken
unsere Landwirte ihren Bedarf an
Futtermitteln, Mineralstoffdiinger,
Pflanzenschutzmitteln und Saatgut.
Mit der Auslieferung von jéhrlich
nahezu 8 Millionen Liter Heizol gilt
die Raiffeisenbank innerhalb ihres
Geschaftsgebietes als Marktfuhrer
in dieser Branche. Der Haus- und
Gartenmarkt und der Baustoffhan-
del runden das Warensortiment der
Raiffeisenbank ab.
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b) Absatzgeschaft

Uber die Einrichtungen unseres
Raiffeisenlagers in Oberpleis
werden etwa 80 Prozent der
Getreideertrdge in unserem
Einzugsgebiet vermarktet. Neben
mehreren Getreidehochsilos
stehen eine leistungsfahige
Getreideannahme sowie
Reinigungs- und Trocknungsan-
lagen zur Verfugung. Insgesamt
kdnnen 4.500 Tonnen Getreide
gelagert werden.

Ralffelsen Henzol

Raiffeisenbank eG
Woslermalidatr, 209

5202 Hennef-Uckerath

19-20

Fuf 02248/3142 ."



10. Zukunftsperspektiven

Auch kiinftig wird bei der
Raiffeisenbank der Mensch im
Mittelpunkt der Geschéftstatig-
keit stehen. Unser Ziel bleibt die
Intensivierung der individuellen
Mitglieder- und Kundenbetreu-
ung. VVoraussetzung dafur ist
neben einer permanenten Mitar-
beiterschulung die weitere Tech-
nisierung der Routinegeschéfte.

Die zunehmende Polarisierung
der Markte stellt hohe Anfor-
derungen an die Leistungs-
fahigkeit unseres Unternehmens.
Vor diesem Hintergrund bleibt es
auch fur die Zukunft unsere
primére Aufgabe, die Selb-
standigkeit und Wettbewerbs-
fahigkeit unserer Mitglieder und
Kunden zu sichern.

Vorstand und Mitarbeiter werden
sich den kunftigen Aufgaben mit
Engagement und Einsatzfreude
stellen, damit wir im Finanz- und
Warendienstleistungsbereich des
hiesigen Wirtschaftsraumes
weiterhin ein leistungsfahiger und
attraktiver Partner fur unsere
Mitglieder und Kunden bleiben.



Raiffeisenbank eG Koénigswinter-Oberpleis
von der Grindung bis heute

Die Grundungsmitglieder unserer Genossenschaft

Balkgen, Johann
BaRkgen, Peter
Bellinghausen, Engelbert
Bellinghausen, Johann
Bellinghausen, Johann Peter
Bellinghausen, Peter
Bellinghausen, Matthias
Burgwinkel, Christian
Biillesbach, Michael
Biillesbach, Wilhelm
Bommerich, Wilhelm
Gast, Franz
Giershausen, Peter Josef
Half, Bertram

Heck, Peter Josef
Hermes, Josef

Heuser, Peter
Kirschbaum, Christian
Klasen, Wilhelm

Klein, Bernhard

Klein, Lambert

Klein, Johann

Klein, Peter
Laufenberg, Wilhelm
Leven, Augustin
Limbach, Peter
Lichtenberg, Peter
Lichtenberg, Johann
Losem, Peter

Meurer, Johann

Meurer, Wilhelm

Mohr, Johann

Mohr, Wilhelm
Moitzfeld, Matthias
Muller, Hermann
Miller, Johann

Uthweiler
Thelenbitze
Grengelsbitze
Bellinghauserhof
Hartenberg
Bellinghauserhohn
Oberpleis
Hartenberg
Kotthausen
Ruttscheid
Bennert
Boseroth
Willmeroth
Wahlfeld
Huhnerberg
Ruttscheid
Oberpleis
Frohnhardt
Weiler
Berghausen
Bennert
Berghausen
Hartenberg
Weiler
Eudenbach
Berghausen
Oberpleis
Thelenbitze
Wiese
Bellinghausen
Nonnenberg
Grengelshitze
Steinringen
Steinringen
Oberpleis
Wiese

Neuenhofer, Wilhelm
Otto, Peter

Otto, Peter

Otto, Johann

Oehm, Wilhelm
Quirrenbach, Christian
Piitz, Christian
Pitz, Heinrich
Reuter, Adolf
Reuter, Heinrich
Reuter, Josef
Reuter, Wilhelm
Rottgen, Conrad
Réttgen, Christian
Réttgen, Wilhelm
Radsgen, Franz
Schnirt, August
Schild, Peter
Schoroth, Peter
Schonauer, Clemens
Schonauer, Theodor
Schwindt, Bertram
Schwindt, Wilhelm
Schurff, Adolf
Strobel, Christian
Weber, Anton
Weber, Anton jr.
Weber, Jakob
Weber, Johann
Weber, Wilhelm
Weber, Wilhelm
Weil, Georg
Weiler, Theodor
Wermers, Anton
Zillich, Anton
Zillich, Christian

Weiler
Bennert
Steinringen
Wiese
Grengelsbitze
Rostingen
Weiler
Uthweiler
Oberpleis
Ruttscheid
Niederbuchholz
Jungsfeld
Bellinghausen
Weiler

Weiler
Eudenbach
Bellinghausen
Steinringen
Wiese
Oberpleis
Mettelsiefen
Oberpleis
Bellinghausen
Bonnschenhof
Nonnenberg
Boseroth
Boseroth
Steinringen
Grengelsbitze
Bellinghausen
Weiler
Thomasherg
Hartenberg
Schnepperoth
Frohnhardt
Frohnhardt
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Aufsichtsratsvorsitz Geschéaftsfuhrer

1890-1891 Muller, Hermann Oberpleis 1890-1931 Bellinghausen, Matthias Oberpleis
1891-1905 Dr. Frings, Bernhard Oberpleis 1931-1953 Bellinghausen, Christian Oberpleis
1905-1908 Sains, Adolf Hasenboseroth  1953-1962 Quirrenbach, Johann Berghausen
1908-1919 Bennerscheid, Wilhelm  Eisbach 1962-1973 Schleder, Theodor Oberpleis
1919-1921 Wasserhel3, Wilhelm Berghausen
1921-1928 Klein, Bernhard Berghausen
1928-1942 Dahs, Josef Uthweiler Warenlager:
1942-1946 Meyer, Georg Oberpleis 1958-1984 Renn, Heinz Hennef
1946-1959 Weber, Anton Boseroth 1984-1986 Selders, Johannes Uthweiler
1959-1972 Bellinghausen, Wilhelm Bellinghausen
1972-1979 Dahs, Bernd Wilhelm  Jungsfeld
1979-1984 Lobach, Georg Ittenbach
seit 1984 Dahs, Bernd Wilhelm Jiingsfeld
Vorstandsvorsitz
ehrenamtlich
1890-1892  Hardt, Karl Josef Oberpleis
1892-1901  Bellinghausen, Johann  Bellinghausen
1901 -1907 Hardt, Karl Josef Oberpleis
1907-1914  Bellinghausen, Wilhelm  Uthweiler
1914-1928  Weber, Anton Boseroth
1928-1934  Wasserhel3, Wilhelm Berghausen
1934-1953  Schmitt, Ferdinand Bellinghausen
1953-1974  Giesen, Josef Sand
1974-1989  Miiller, Friedrich Heisterbacherrott

Geschéaftsfihrender Vorstand

1973-1989
1977-1979
seit 1980
seit 1989
seit 1989

Schleder, Theodor
Burger, Joachim
Kunze, Ulrich

Alda, Rudolf
Sessenhausen, Gregor

Oberpleis
Aegidienberg
Oberpleis
Uckerath
Buchholz



Entwicklung in den letzten 40 Jahren

1950 1955 1960 1965 1970 1975 1980 1985 1990
Mitglieder 974 939 1014 1180 2329 2727 2627 2598 3917

TOM TDM TDM TDM TDM TDM TDM TDM TDM
Bilanzsumme 1216 2595 4223 8798 27509 60215 99393 149286 240895
Gesamteinlagen 667 1677 3048 7094 24578 55027 91485 135715 214502
Ausleihungen 545 1513 2904 5906 16271 32666 54751 74938 124244
Eigenkapital 67 98 238 532 1644 3214 5038 6569 11855
davon Rucklagen 58 53 154 378 1320 2783 4399 5632 9254
Warenumsatz 298 915 1492 3280 3405 5315 7902 12420 13626




Die Organisation unserer Bank

Vorstand

Ulrich Kunze
Vorstandssprecher,
Oberpleis

Rudolf Alda, Uckerath
Gregor Sassenhausen,
Buchholz

Aufsichtsrat

Bernd Wilhelm Dahs
Vorsitzender
Jingsfeld

Gottfried MuR

stellv. Vorsitzender Buchholz

Felix B&Rgen
Wahlfeld

Rich. Bellinghausen
Bellinghauserhof
Josef Busch
Hennef-Adscheid
Glnter Giesen
Sand

Erich Lichtenberg
Oberpleis

Georg Lébach
Ittenbach

Karl Reiner Meurer
Heisterbacherrott
Albert Severin
Hennef

Gisela Lehmann




Bankgeschaftsstellen

Hauptstelle:
Konigswinter-Oberpleis
Dollendorfer Strale 23
Tel. :022 44/20 36-39
Buchholz

Leiter: Wilfried Limbach
Tel.: 026 83/64 86
Hennef-Stadt Blankenberg
Leiter: Uwe Zamzow
Tel.: 022 48/41 17
Hennef-Uckerath

Leiter: Uwe Zamzow
Tel.: 022 48/7 91

Hennef-Westerhausen
Leiterin: Jutta Thom
Tel.: 022 44/42 22
Konigswinter

Leiterin: Maria Elzner
Tel.: 022 23/2 24 44
Kgsw.-Eudenbach
Leiterin: Jutta Thom
Tel. :02244/28 26
Kgsw.-Heisterbacherrott
Leiter: Artur Heina

Tel. :02244/8 08 85
Kgsw.-Ittenbach

Leiter: Elmar Becker
Tel.: 022 23/2 25 85
Kgsw.-Thomasberg
Leiter: Karl Walter Gobler
Tel.: 022 44/35 72

Warenlager

Kgsw.-Oberpleis Siegburger
Strale 90
Tel. :022 44/20 24-25

Hennef-Uckerath
Westerwaldstralie 209 Tel..
022 48/31 42

Buchholz Hauptstral3e 36
Tel.: 026 83/64 86
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Verbandszugehorigkeit

Bundesverband der
Deutschen Volksbanken
und Raiffeisenbanken
e.V., Bonn
Genossenschaftsverband
Rheinland e.V., Kdin

Zentralinstitute

Westdeutsche
Genossenschafts-
zentralbank eG,
Dusseldorf

DG Bank, Frankfurt am
Main

Raiffeisen-Waren-
Zentrale Rheinland eG,
Kdln



Quellenangabe:

,»Kleine Geschichte von Oberpleis” von Pastor Willi Miller, Oberpleis 1988

Protokolle der Generalversammlungen sowie der Sitzungen des Vorstandes und Aufsichtsrates
Festschrift 50 Jahre VVolksbank Siegburg eG

Fotos:
Arbeitskreis Heimatkunde Oberpleis Fritz Reiss, Konigswinter 41

Gesamtherstellung:
Raiffeisendruckerei GmbH, Neuwied

Aufbereitung fur die Verwendung im Internet:
cktWebDienst, Kénigswinter (nur fur die Verwendung im ,,Virtuellen Museum Oberpleis®)



